
 

Приложение № 6 

к  Положению  об оплате 

труда   работников ОБОУ "Лицей-интернат 

 пос.  им. Маршала Жукова" 

 
 

Повышающие коэффициенты 

к ставке заработной платы (должностному окладу) за специфику работы: 

  

1. Специалистам и руководителям структурных 

подразделений за работу в образовательных организациях, 

расположенных в сельских населенных пунктах 

0,25 

2. Педагогическим работникам, осуществляющим обучение 

на дому обучающихся, нуждающихся в длительном лечении 
0,20 

3. Педагогическим работникам лицеев, колледжей 0,15 

4. За работу в общеобразовательных организациях с наличием 

интерната, за исключением общеобразовательных 

организаций, непосредственно осуществляющих обучение, 

воспитание, присмотр и уход за обучающимися из числа 

детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, и 

образовательных организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность по основным 

общеобразовательным программам для обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья 

0,15 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 



 

Приложение № 7                                                                                                                                                                       

                                                                к  Положению  об оплате 

труда   работников ОБОУ "Лицей-интернат 

 пос.  им. Маршала Жукова" 

Повышающие коэффициенты 

к ставке заработной платы (должностному окладу) по перечню конкретных 

видов работ                                                                                              

1. Учителям, преподавателям - за классное руководство 

(руководство группой) <*>: 

 

1 - 4-х классов в сельской местности 0,0107 

5 - 11-х классов в сельской местности 0,0143 

2. Учителям 1 - 4-х классов - за проверку тетрадей 0,1 

3. Учителям, преподавателям - за проверку письменных 

работ с учетом установленного объема учебной нагрузки 

<**>: 

 

по русскому языку, родному языку и литературе 0,15 

по математике 0,1 

по иностранному языку, стенографии, черчению, 

конструированию, технической механике 

0,1 

4. Учителям, преподавателям  - за заведование учебными 

кабинетами (лабораториями) <***>: 

 

в общеобразовательных организациях с наличием 

интерната 

0,1 

5. Учителям - за заведование учебными мастерскими до 0,20 

6. За работу с библиотечным фондом учебников в 

общеобразовательных организациях с наличием 

интерната 

до 0,2 

 

-------------------------------- 

<*> За одного обучающегося. 

<**> В классах общеобразовательных организаций и общеобразовательных 

организаций с наличием интерната, группах профессиональных образовательных 

организаций с числом учащихся менее 15 человек рекомендуется производить 

выплаты за проверку письменных работ в размере 50 процентов от 

соответствующих доплат. 

<***> Рекомендуемое количество оплачиваемых кабинетов: 

по общеобразовательным организациям и общеобразовательным 

организациям с наличием интерната, реализующим программы среднего общего 

образования, - 15; 

по общеобразовательным организациям основного общего образования - 6.  
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